
• risparmiare tempo e conciliare i tempi vita / lavoro
• aiutare nella gestione della vita familiare/ personale

• migliorare il benessere aziendale
• lavorare più serenamente

Estensione dei servizi
sul territorio

Sviluppo dell'offerta 

Risultati Survey

85% 
Ritiene molto importante la presenza
di iniziative di Welfare o di Corporate 
well-being

Costruiamo insieme il Welfare di noiUnipol

Conosce l'esistenza del Welfare
nel Gruppo

>95% 

Percezione Welfare

Il Welfare è utile per:

Iniziative più utilizzate

Colleghe e colleghi per il futuro chiedono:

Le prime realizzazioni 

Soddisfazione dei fruitori
delle iniziative di Welfare 

QUANDO

Dal Al

1 26
O�obre 2018

CHI DOVE

Italia. 

5.589 
colleghe
e colleghi

Redemption

Giornata Bimbi in Ufficio,
Colle�a Alimentare,

Servizi Libera Tempo

PER TE

Primo orientamento telefonico
e Rete di servizi a supporto
della gestione dei familiari
non autosufficienti/disabili

PER LA
TUA FAMIGLIA

Borse di Studio 
e Programmi di Orientamento

PER I
 TUOI FIGLI

Conosce  il Welfare
tramite Futur@

PER TE

Agevolazioni con stru�ure
per familiari

non autosufficienti/disabili

PER LA
TUA FAMIGLIA

Esperienze di stage
all’estero

PER I
 TUOI FIGLI

Possibilità di lavorare
in remoto, Servizi per chi

non ha figli o ha figli adulti


