
Negli ultimi anni è cresciuta l’attenzione del mondo 
imprenditoriale ed istituzionale sullo sviluppo 
delle start up: sono state investite molte risorse 
per sviluppare ecosistemi, condizioni abilitanti, 
servizi e strumenti di supporto. Ad oggi sono 
3.348 le start up innovative e di queste 131 sono in 
Sicilia, mentre sono 7 i principali incubatori attivi 
nella regione. Nel Piano di Sostenibilità attuale il 
supporto all’occupazione dei giovani è tra le linee 
d’azione che il Gruppo si è dato e diversi sono stati 
i progetti con cui ha sviluppato questo impegno: 
CulturAbility, Unipol Ideas, UnipolSai Future Lab. 
Il Gruppo Unipol ha però da sempre un rapporto 
privilegiato con il mondo del lavoro, grazie al quale 
ha sviluppato esperienze di promozione d’impresa 
che pongono al centro il territorio ed i valori della 
persona. L’incontro vuole essere un momento di 
riflessione sull’evoluzione potenziale di questi 
processi e sul valore condiviso così prodotto.

Promuovere le Start uP 
Promuove SviluPPo?
Modelli diversi a confronto

Saluti
enzo Bianco, Sindaco di Catania

Introduce
marisa Parmigiani, Responsabile Sostenibilità Unipol Gruppo Finanziario

Ne discutono
Patrizia Cappelletti, Archivio della Generatività

vincenzo Di maria, Founder di Commongroundpeople, Impact Hub Siracusa
mario Filippello, Segretario Generale CNA Sicilia

valentina Fiore, Amministratore Delegato Consorzio Libera Terra Mediterraneo
enrica arena, CoFounder di Orange Fiber 

Pierluigi Stefanini, Presidente Unipol Gruppo Finanziario
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